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Assunzioni non stagionali fino a 29 anni previste dalle imprese nel 2012 

Prime 32 figure professionali(1) per valori assoluti 

Di difficile reperimento 

Di cui per: 
Professione Cat.(2) 

Valore 
assoluto 

2012 

Inc. % su 
totale 

assunzioni 
previste 

Sul totale Ridotto 
numero di 
candidati 

Preparazione 
o esperienza 
inadeguati 

Commessi delle vendite al minuto PCS 23.520 55,5% 7,0% 2,7% 1,7% 
Addetti alla gestione dei magazzini e 
professioni assimilate I 5.740 51,3% 2,5% 0,4% 1,5% 

Camerieri e professioni assimilate PCS 5.560 43,4% 6,7% 2,3% 3,4% 
Addetti agli affari generali I 5.270 39,5% 8,8% 6,1% 1,6% 
Addetti a funzioni di segreteria I 5.150 56,2% 8,0% 0,7% 2,4% 
Personale non qualif. servizi pulizia uffici ed 
esercizi commerciali PNQ 3.410 10,8% 0,3% 0,0% 0,1% 

Baristi e professioni assimilate PCS 3.270 59,2% 15,8% 9,2% 2,5% 
Cuochi in alberghi e ristoranti PCS 3.130 34,3% 7,5% 3,6% 2,6% 
Analisti e progettisti di software PIS 2.890 54,8% 26,6% 19,0% 6,8% 
Addetti alla preparazione, alla cottura e alla 
distribuzione di cibi PCS 2.860 29,6% 17,1% 15,5% 1,0% 

Muratori in pietra, mattoni, refrattari OS 2.620 22,0% 4,6% 4,4% 0,1% 
Contabili e professioni assimilate PT 2.530 23,5% 2,0% 0,7% 0,6% 
Facchini, addetti allo spostamento merci PNQ 2.500 42,2% 11,3% 0,5% 0,5% 
Addetti sportelli assicurativi, bancari e altri 
intermed. finanziari I 2.350 67,5% 1,1% 0,6% 0,3% 

Tecnici della vendita e della distribuzione PT 2.240 28,9% 7,2% 2,2% 4,4% 
Addetti all'immissione dati I 2.180 53,7% 5,9% 2,5% 0,7% 
Acconciatori PCS 2.130 78,9% 21,1% 6,7% 10,7% 
Idraulici e posatori di tubazioni idrauliche e 
di gas OS 1.970 35,9% 14,8% 5,5% 9,3% 

Attrezzisti di macchine utensili e professioni 
assimilate OS 1.500 43,5% 18,3% 8,1% 8,7% 

Meccanici artigianali, riparatori automobili e 
profess. assimilate OS 1.460 58,4% 11,6% 3,2% 8,0% 

Manovali e personale non qualif. edilizia 
civile e profess. assim. PNQ 1.460 30,9% 1,9% 0,0% 1,9% 

Tecnici esperti in applicazioni PT 1.380 45,8% 8,3% 3,7% 3,3% 
Addetti all'informazione nei Call Center 
(senza funzioni di vendita) I 1.370 46,8% 7,8% 4,4% 0,0% 

Addetti all'assistenza personale PCS 1.290 13,8% 4,2% 3,4% 0,6% 
Guardie private di sicurezza PCS 1.230 37,3% 3,9% 0,6% 1,5% 
Personale non qualificato attività industriali 
e profess. assimilate PNQ 1.230 33,2% 5,7% 4,9% 0,8% 

Specialisti in contabilità e problemi finanziari PIS 1.220 55,0% 12,2% 0,0% 10,8% 
Installatori e riparatori di apparati elettrici ed 
elettromeccanici OS 1.210 36,6% 5,1% 3,3% 1,8% 

Disegnatori industriali e profess. assimilate PT 1.200 48,8% 10,2% 4,1% 4,1% 
Ingegneri energetici e meccanici PIS 1.150 45,3% 13,4% 7,9% 3,1% 
Operatori di catene di montaggio automat. OSQ 1.050 49,3% 8,5% 2,8% 5,6% 
Commessi delle vendite al minuto PCS 23.520 55,5% 7,0% 2,7% 1,7% 

 (1) Sono quelle per cui si prevedono più di 1.000 assunzioni di soggetti fino ai 29 anni, ordinate secondo il valore assoluto e 
rappresentano due terzi delle assunzioni non stagionali fino ai 29 anni complessive. 

(2) Categorie professionali: 
 PIS = professioni intellettuali, scientifiche, di elevata specializzazione (HIGH SKILLED) 
 PT = professioni tecniche (HIGH SKILLED) 
 I = impiegati (SKILLED) 
 PCS = professioni qualificate nelle attività commerciali e nei servizi (SKILLED) 
 OS = operai specializzati (SKILLED) 
 OSQ = conduttori di impianti, operai semiqualificati addetti a macchinari fissi e mobili (SKILLED) 
  PNQ = professioni non qualificate (LOW SKILLED) 
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Assunzioni stagionali o meno previste dalle imprese nel 2012 nelle regioni italiane e variazioni 
percentuali rispetto al 2011 

 2012 Var % su 2011 
 Fino a 29 anni Totali Fino a 29 anni Totali 
Stagionali 55.220 224.530 -23,8% -10,5% 
Non stagionali 144.290 406.880 -30,7% -31,6% 
Totale 199.510 631.410 -28,9% -25,4% 

Elaborazioni DATAGIOVANI su dati Unioncamere – Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior 
 

 

 

Assunzioni non stagionali fino a 29 anni previste dalle imprese nel 2012 nelle regioni italiane e 
variazioni percentuali rispetto al 2011 e al 2008 

Var % assunzioni fino a 
29 anni 

 Valori assoluti 
2012 

Incidenza % 
assunzioni 

fino a 29 anni 
su assunzioni 

totali 
2011 / 
2012 

2008 / 
2012 

Var. % 
2011 / 2012 

assunzioni totali 

Piemonte e Valle d’Aosta 11.810 37,5% -38,8% -47,5% -38,3% 
Lombardia 30.660 37,7% -29,2% -45,3% -29,8% 
Liguria 3.350 32,5% -34,2% -54,7% -30,9% 
Trentino Alto Adige 2.910 30,3% -29,0% -65,6% -28,2% 
Veneto 13.580 33,9% -30,8% -52,2% -29,2% 
Friuli Venezia Giulia 3.320 31,2% -31,3% -50,0% -27,8% 
Emilia Romagna 12.350 30,7% -36,0% -52,7% -33,2% 
Toscana 8.870 37,4% -37,3% -55,7% -42,0% 
Umbria 1.990 39,7% -23,2% -58,9% -38,8% 
Marche 3.430 36,6% -48,3% -59,9% -45,6% 
Lazio 17.400 38,8% -12,3% -36,1% -18,4% 
Abruzzo 3.470 37,6% -32,4% -50,5% -31,5% 
Molise 560 29,8% -30,9% -73,7% -32,9% 
Campania 10.230 38,4% -20,0% -52,3% -35,2% 
Puglia 7.050 36,2% -34,4% -59,3% -30,2% 
Basilicata 970 32,3% -32,2% -63,5% -35,8% 
Calabria 2.800 30,4% -28,0% -64,8% -26,4% 
Sicilia 6.730 30,8% -34,8% -58,6% -30,3% 
Sardegna 2.810 31,2% -36,7% -63,4% -32,6% 
Nordovest 45.820 37,2% -32,3% -46,7% -32,3% 
Nordest 32.160 32,0% -32,8% -53,8% -30,6% 
Centro 31.690 38,2% -26,7% -47,7% -31,6% 
Sud e isole 34.620 34,5% -30,1% -58,0% -31,8% 
Italia 144.290 35,5% -30,7% -51,7% -31,6% 

Elaborazioni DATAGIOVANI su dati Unioncamere – Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior 




